
НОЯБРЬ
Форма работы Мероприятия Сроки ОтветственныеОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯКонсультации «Психологический уголок в группе детскогосада»«Оформление дошкольного учреждения кновогоднему празднику»

«Формы и методы работы при реализациивоспитательно -образовательнойдеятельности по ОП ДО»
«Мероприятия в рамках календарногоплана воспитательной работы»

Втечениемесяца

Педагог-психологВоспитательТлиш А.Н.
ЗаместительзаведующегоБакивец Е.Г.
Воспитатели истарших групп

мастер класс

Тренинг -практикум

«Календарь ожидания события - какинновационная игровая технология развития»
« Коррекция стратегий преодоления кризисовпрофессионального становления личности»

Втечениемесяца

ВоспитательТлиш А.Н.

Педагог -психологПедагогическиечасы 1. Об этом интересно узнать. (Информация ометодических мероприятиях) 2. Подготовка кпразднованию Дня матери 3. Обзор новинокметодической литературы. 4.Результатыоперативного контроля

Заместительзаведующеговоспитатели

Открытыепросмотрыпедагогическойдеятельности

Организованная образовательная деятельность кДню матери «Моя любимая мамочка». Воспитателиподготовительной группы
Подбор исистематизацияматериалов вметодическомкабинете

1.Оформление стенда «Подготовка кпедсовету».2.Оформление документации по тематическомуконтролю.3.Выставка литературы по теме педагогическогосовет

втечениемесяца Заместительзаведующего

Контроль,регулирование,коррекцияпедагогическогопроцесса

Оперативный контроль:Цель: оказание практической помощи:- Своевременность проведения мероприятий покалендарному плану воспитательной работы всоответствии с ОП ДО1. Система планирования работы с родителями(план работы)2. Использование здоровьесберегающихтехнологий в течение дня;- санитарное состояние помещений группы;- охрана жизни и здоровья дошкольников;- выполнение режима прогулки;- организация совместной деятельностиформированию КГН и культуры поведения за

в течение
месяца

ЗаведующийЗаместительзаведующего



столом;Тематический контроль«Взаимодействие детского сада и семьи ведином образовательном пространстве ДОУ»
Смотр - конкурс «Лучший информационный центр дляродителей» 22.11.24 комиссия
Досуговый блог 1. «Путешествие по России» (День народногоединства2. Поздравление в День матери от детей всехвозрастных групп (в формате видеоткрытки) «Нестрашны преграды, если мама рядом!»3. «Синичкин день»4. 30 ноября - День Государственного гербаРоссийской Федерации

Втечениемесяца
Педагоги ДОУ

Повышениепедагогическогомастерства
1.Повышение квалификации на курсах по ФГОСдошкольного образования (в соответствии с планомповышения квалификации на 2024-2025 учебныйгод).2.Посещение семинаров, методических объединений,практикумов (по плану отдела анализа и поддержкидошкольного образования МКУ КНМЦ г.Краснодара).3.Знакомство с новинками методическойлитературы, материалами интернет-сайтов

Втечениемесяца ЗаместительзаведующегоПедагоги ДОУ

УПРАВЛЕНИЕ ДОШКОЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМТематическийпедагогическийсовет № 2
«Пути совершенствования взаимодействия сродителями, вовлечение родителей вдеятельность детского сада по вопросамвоспитания, образования детей»Задачи: 1. Уточнить и систематизировать знанияпедагогов по проблеме взаимодействия сродителями.2. Активизировать педагогическое мышлениевоспитателей как основу использованиянетрадиционных форм работы с родителями вДОУ, стимулировать развитие у них творчестваи профессиональной активности.3. Поддержать интерес педагогов к дальнейшемуизучению данной темы.

Втечениемесяца
ЗаведующийЗаместительзаведующегоВоспитателивсех возрастныхгрупп,специалистыДОО

Заседание советапо питанию 1.Отчет о работе с поставщиками мяснойпродукции.2.Проверка деятельности помощниковвоспитателя во время приема пищи.3.Выполнение натуральных норм.

Втечениемесяца
Заведующий

СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИПедагогическоепросвещениеродителей
Информация в уголок для родителей: «Рольродителей в формировании здорового образажизни у детей»; «Какую литературу читатьдошкольникам»; «Азбука вежливости. Единыетребования семьи и ДОО в формированииправил хорошего тона и культурно-гигиенических навыков».

Заместительзаведующего



Созданиепрезентативногоимиджаучреждения

-Сопровождение официального сайтадошкольного учреждения.

Втечениемесяца

Ответственныйза сайт

Консультации -«Развитие графо-моторных навыков у детейстаршего дошкольного возраста»
- «Зачем петь детям перед сном?»

«Как вырастить отличника»

Учитель-логопед
Музыкальныйруководитель
Педагог-психологОформлениеинформационны хпапокпередвижеко празднике

День народного единства – «Дружба Народов»День Матери - «Лучшая на свете мамочка моя!». Воспитателивсех возрастныхгрупп

Привлечениеродителей кучастию в жизнидошкольногоучреждения

Участие родителей (законных представителей) вжизни ДОО: в подготовке и проведениипраздников, развлечений, выставок детскихработ
Фоторепортаж о семейных традициях«В единстве сила»
.Акция «Помоги тем, кто рядом!» (изготовлениекормушек для птиц)- 12 ноября «Синичкиндень»

Заместительзаведующего
Воспитатели

Досуговый блок
Поздравление в День матери от детей всехвозрастных групп Специалисты,воспитатели

ВНЕШНИЕ СВЯЗИ
1.Сотрудничество с отделом анализа иподдержкиМКУ КНМЦ в соответствии с планомработы МКУ КНМЦ на ноябрь.2.Работа с культурно – массовымиучреждениями города Краснодара.

Заместительзаведующего
ВоспитателиСпециалисты,

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА

Организационнаяработа

Рейд по проверке санитарного состояния групп,пищеблока, помещений детского сада; проверкаохраны жизни и здоровья детей
В течениемесяца

Завнедующий
ЗаместителизаведующегоРабота по оформлению ДОО к Новому году

Подготовка здания и участков к началу зимнегопериода



Работа с хозгруппой и централизованнойбухгалтерией

Работа с кадрами

1.Работа старшего воспитателя: -состояниедокументации по проведению разнообразныхвидовконтроля.

В течениемесяца ЗаведующийЗаместительзаведующего

2. Работа медицинского блока:- контроль санитарного состояния территориидошкольного учреждения,- анализ ведения журнала бракеража готовойпродукции,- контроль хранения лекарственных средств всоответствии с требованиями СанПиН.Работа кладовщика: - ведение текущейдокументации.- контроль за соблюдением условий храненияпродуктов.Работа пищеблока: - санитарное состояниепищеблока,- соблюдение норм выдачи готовой продукции.Работа с обслуживающим персоналом: -консультация «Правила маркировки рабочегоинвентаря»6. Работа делопроизводителя: - состояние дел поназначению льготной оплаты за содержаниедетей в дошкольном учреждении.
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